STADT
Die Stadt Geestland sucht zum 01.04.2022 . G eesl I an d

eine/n technischen Mitarbeiter fir den Bereich Hochbau (m/w/d)
in Vollzeit fir das Team Liegenschaften und Geb&ude, Energie und Klima.

Zu lhren Aufgaben gehéren u. a.

. Fachliche Sachbearbeitung und Projektleitung im kommunalen Hochbaubereich

. Bearbeitung, Planung und Umsetzung von Neu-, Um- und Erweiterungsbaumaf3nahmen
an stadteigenen Gebauden

. Bearbeitung von Unterhaltungs- sowie InstandsetzungsmafRhahmen an
Bestandsgebauden

. Erstellung von Bauvorlagen

. Erstellung von Ausschreibungsunterlagen und Durchfiihrung von Vergabeverfahren
entsprechend des o6ffentlichen Vergaberechts (VOB/UVgO)

. Bauleitung und Uberwachung

. Vorstellung von Vorhaben in den politischen Gremien

. Bearbeitung von Forderantragen

Das Arbeitsverhaltnis ist unbefristet. Idealerweise haben Sie folgendes Anforderungsprofil:

. Einen Abschluss als Bauingenieur / in oder Architekt / in, Fachrichtung Hochbau oder
Techniker / in (Fachrichtung Bautechnik, Schwerpunkt Hochbau)

. Einschlagige Berufserfahrung entweder im kommunalen oder im gewerblichen
Baubereich Uber alle Leistungsphasen der HOAI

. Erfahrungen in der Ausschreibung und Betreuung von Baumafinahmen sowie gute
Kenntnisse im Vergaberecht

. Selbststéandiges Arbeiten und teamorientierter, kommunikativer sowie kundenorientierter
Arbeitsstil

. Kenntnisse in den einschlagigen EDV-Anwendungen (z.B. MS-Office und AVA, CAD
ware winschenswert)

. Besitz der Fahrerlaubnis Klasse B

Es erwartet Sie eine interessante, abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Tatigkeit in
einer dienstleistungsorientierten Verwaltung. Sie arbeiten ergebnisorientiert im Rahmen der
Ihnen Ubertragenen Aufgaben und Zeitachsen. Die Bezahlung erfolgt je nach Qualifikation nach
dem Tarifvertrag fur den offentlichen Dienst. Wir sind eine nach dem Audit berufundfamilie®
zertifizierte Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeitmodellen und zahlreichen Angeboten zum
Thema Gesundheitsférderung; unter anderem nehmen wir am Programm Hansefit teil.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann machen Sie uns neugierig und schicken Ihre
aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild
freiwillig, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse etc.) bis zum 08. Januar 2022 an die

Stadt Geestland, Rathaus 1, Sieverner Stral3e 10, 27607 Geestland.

Sie kdnnen uns lhre Unterlagen auch gern per E-Mail zusenden: bewerbung@geestland.eu.
Der E-Mail-Anhang darf insgesamt die GrofRe von 10 MB nicht Uberschreiten und sollte aus
PDF oder Bilddateien bestehen. Microsoft Office-Dokumente jeglicher Art kénnen wir leider
nicht annehmen.

Fur weitere Ausklnfte stehen Ihnen Herr Hoche (Telefon 04743 937-1160, E-Mail:
sascha.hoche@aqeestland.eu) oder Frau Topheide (Telefon 04743 937-1132, E-Mail:
melanie.topheide@geestland.eu) gern zur Verfigung.
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Die Stadt Geestland férdert die berufliche Chancengleichheit eines jeden Bewerbers (m/w/d).
Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwinscht. Bitte benutzen Sie bei Ihrer Bewerbung
keine Klarsichthtillen, Schnellhefter, Bewerbungsmappen o. 4. Werden diese unaufgefordert
eingereicht, kbnnen sie leider nicht zurlickgeschickt werden.



