
Die Stadt Geestland sucht zum 1. August 2022 einen Auszubildenden 
für die Ausbildung zum

Straßenwärter (m/w/d)
(Kommunale Bauhöfe)

Wir 
 bieten eine dreijährige Berufsausbildung in der Sie alle Bereiche und Teams unserer 

städtischen Bauhöfe in Langen und Bad Bederkesa durchlaufen werden. Der 
Berufsschulunterricht findet blockweise in Cadenberge  statt. 
Straßenanwärter kontrollieren, warten und halten Verkehrswege instand. Sie beseitigen 
Verschmutzungen, sichern Bau –und Unfallstellen und übernehmen  den Räum -und 
Streudienst, sowie die Pflege der Grünflächen.

Die voraussichtliche Ausbildungsvergütung beträgt 1.068,26 € im ersten, 1.118,20 € im 
zweiten und 1.164,02 € im dritten Ausbildungsjahr. Zusätzlich gibt es tariflich eine 
Jahressonderzahlung über 90 % der den Auszubildenden für Monat November zustehenden 
Ausbildungsentgelts und 30 Ausbildungstage Urlaub. Außerdem erhalten Auszubildende bei 
Beendigung des Ausbildungsverhältnisses aufgrund erfolgreich abgeschlossener 
Abschlussprüfung eine Abschlussprämie in Höhe von 400 €. 

 sind eine nach dem Audit berufundfamilie® zertifizierte Verwaltung mit flexiblen 
Arbeitszeitmodellen und zahlreichen Angeboten zum Thema Gesundheitsförderung; unter 
anderem nehmen wir am Programm Hansefit teil.

Sie 
 sind ehrgeizig, teamfähig  und motiviert und haben Interesse  an körperlicher Arbeit an der 

frischen Luft unter Verwendung  von speziellen Maschinen, Geräten und Fahrzeugen?

 haben mindestens einen guten Hauptschulabschluss oder einen gleichwertigen 
Bildungsstand und haben Lust die Sicherheit und das Erscheinungsbild in Geestland 
mitzugestalten?  

Dann bewerben Sie sich jetzt! 
Ihre

Bewerbungsunterlagen senden Sie bitte bis zum 2. Oktober  2021 an:

Stadt Geestland
Sieverner Str. 10
27607 Geestland

Sie können uns Ihre Unterlagen auch gern per E-Mail zusenden: bewerbung@geestland.eu. 
Der E-Mail-Anhang darf insgesamt die Größe von 10 MB nicht überschreiten und sollte aus PDF 
oder/und Bilddateien bestehen. Microsoft Office-Dokumente jeglicher Art können wir leider nicht an-
nehmen. 

Für weitere Auskünfte stehen Ihnen Frau Möller, Telefon: 04743 937-2450, E-Mail: 
monika.moeller@geestland.eu und Herr Warncke, Telefon: 04743 937-2432, E-Mail: 
heinz.warncke@geestland.eu zur Verfügung. Die Stadt Geestland fördert die berufliche 
Chancengleichheit eines jeden Bewerbers (m/w/d).  Bewerbungen von Menschen mit Behinderungen 
werden bei ansonsten gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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Bitte benutzen Sie bei Ihrer Bewerbung keine Klarsichthüllen, Schnellhefter, Bewerbungsmappen o.ä. 
Werden diese unaufgefordert eingereicht, können sie leider nicht zurückgeschickt werden.


