
  

Die Stadt Geestland sucht    

  

Vertretungskräfte im Bereich  der 
Gebäudereinigung.   
  

Das Team Liegenschaften und Gebäude, Ernergie und Klima ist unter anderem für die 
Reinigung der städtischen Liegenschaften und Gebäude zuständig. In diesem Zusammenhang 
werden Vertretungskräfte gesucht, die durch Krankheit oder Urlaub ausgefallene  
Reinigungskräfte vertreten. Vorgesehene Einsatzorte sind die im Eigentum der Stadt Geestland 
stehenden Liegenschaften und Gebäude in den sechzehn Ortschaften der Stadt Geestland, 
was eine entsprechende Mobilität voraussetzt.  
  

Wir bieten:  

• Arbeitsverhältnisse auf Basis einer garantierten einsatzabhängigen Wochenarbeitszeit bei 

den sozialversicherungspflichtigen Beschäftigungsverhältnissen (max. 10 Std.)    

• Bei den geringfügigen Beschäftigungsverhältnissen richtet sich die Stundenzahl nach der 

Verdiensthöchstgrenze von derzeit bis zu 450,00 € monatlich.  

• Die Bezahlung hierfür erfolgt nach der Entgeltgruppe 2 TVöD/VKA.  

• eine nach dem Audit berufundfamilie® zertifizierte Verwaltung mit flexiblen Arbeitszeit-
modellen und zahlreichen Angeboten zum Thema Gesundheitsförderung; unter anderem 
nehmen wir am Programm Hansefit teil.  

  

• Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann machen Sie uns neugierig und schicken Ihre 

aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, Lichtbild 

freiwillig, Qualifikationsnachweise, Arbeitszeugnisse etc.) an die  

  

Stadt Geestland, Rathaus 1, Sieverner Straße 10, 27607 Geestland.  

  

Sie  können  uns  Ihre  Unterlagen  auch  gerne  per  E-Mail 

 zusenden: bewerbung@geestland.eu  

Der E-Mail-Anhang darf insgesamt die Größe von 10 MB nicht überschreiten und sollte aus 

PDF oder Bilddateien bestehen. Microsoft Office-Dokumente jeglicher Art können wir leider 

nicht annehmen.  

  

Für weitere Auskünfte stehen Frau Borchers (Telefon 04743 937-1137, E-Mail: 

johanna.borchers@geestland.eu)  oder Frau Wettwer (Telefon 04743 937-1135, E-Mail:  

sigrid.wettwer@geestland.eu) gern zur Verfügung.  

   

  

Die Stadt Geestland fördert die berufliche Chancengleichheit eines jeden Bewerbers (m/w/d). 

Bewerbungen von Schwerbehinderten sind erwünscht. Bitte benutzen Sie bei Ihrer 

Bewerbung keine Klarsichthüllen, Schnellhefter, Bewerbungsmappen o. ä. Werden diese 

unaufgefordert eingereicht, können Sie leider nicht zurückgeschickt werden.  


